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1. Alapadatok

A programkavetelmény alapjén szervezhet6 szakmai képzés:

1.1 | Megnevezése: ; ‘ ' DAJKA
1.2. | Programkévetelmény azonosité széma: | 01193003
1.3. | Agazat megnevezése: e : OKTATAS
Besorolasa a képzési teriletek egységes
1.4. | osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kéd | 0119
alapjan:
A programkﬁvete#ménv alapjan szefvezhet& szakmai képzéssel megszerezheté szakképes(tés:
1.5. | Megnevezése: i , DAJKA
'1 6 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer(EKKR) 3
" | szerinti szint: ‘
17 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) 3
" | szerint szint: ,
18 ADtgltéhs Kompetencua I(eretrendszer szenntn 3
| alne
| A programkévetelmény alapjan szervezhetd szakmal képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
| azzal betélthetd munkakér vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, 6sszefiiggése képesitési
kovetelményt el8ird jogszabaly:
| A szakmai képzéshez kapcsolédéan megszerezhet8 szakképesitéshez sziikséges kompetencidkkal
szakmajegyzékben szereplé szakma kérébe vonhatd munkateriilet, tevékenység vagy munkakor
magasabb szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés szakmajegyzékben szerepld szakma képzési és
kimeneti kdvetelményeiben meg nem hatarozott specidlis szakmai ismeretek és szakmai készségek
megszerzésére iranyul.
A képesitési kdvetelményt elGiré jogszabaly: --
A dajka a bolcs6dés és 6vodaskori gyermek gondozasat, nevelését ellatd intézményben a felséfoku
| végzettségli szakember irdnyitasdval végzi munkajat. A kiilénb6z8 intézményi formakban eltérs
1.9 | kompetencidkkal kézrem(kodik a gyermek gondozdsaban, a higiénés feltételek biztositésaban, a

| kozott a vellk foglalkozd szakemberek szakmai tuddsa, képzettségének mindsége garantdlja. A

| 6vodaskorban. E képesités hivatott béviteni azon szakemberek korét, mely a pedagdgus és a

kornyezet rendjének, tisztasdganak megteremtésében, valamint balesetvédelmi teend8ket It el.
Elldtja a kérnyezetgondozasi és balesetmegelézési teendSket. Munkajat a gyermek napirendjéhez
igazodva, szervezi és végzi, a titoktartds kbtelezettségének betartdsa mellett.

A dajka bolcsédében, mini bélcsédében, évodaban, gyermekotthonban dolgozé szakember. A
gondozads és nevelés intézményeiben dolgozé pedagdgusok és kisgyermeknevel6k segitStarsa a
gyermek nevelésében, gondozasaban. A kisgyermekkoru és az dvoddskoru gyermek fejlédését egyebek

kisgyermekkortél az dvoddaskor végéig tarté fejlédési ivben kiemelkedd szerephez jutnak a ragaszkodasi
kapcsolatok, kotédési éimények. A dajka a visszatérd taldlkozasok, az egyiittesen atélt éimények, a
kdzésen végzett tevékenységek altal valik érzelmileg fontos személlyé kisgyermekkorban és

kisgyermekneveld mellett biztositia a fejlédés személyi feltételeit és a csaldddal torténd
egylttmiikédést. Ez garantdlja a tarsadalmi hasznossagat.
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| Aképzés célja:

1.10. | A képzés célja, hogy a képzésben résztvevd sajititsa el a DAJKA szakképesités megszerzéséhez
szlikséges elméleti és gyakorlati ismereteket, készségeket és kompetenciskat.

|_A képzés célcsoportja:

141 | A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a belépési feltételeknek megfelel és a képzési
programmal elérhetd ismeretek, készségek és kompetencidk megszerzését tiizte ki célként maga elé.

A képzés soran megszerezhetd kompetencidk:
A szakképesitéssel rendelkezd képes:

- személyi gondozasi ismeretek alkalmazasara

- higiénés szokasok kialakitdsaban az dntevékeny cselekvésre

- azétel el6készitésére, az étkezés higiénéjének megteremtésére a gyermek tevékenységének
aktiv segitésére

- akornyezet gondozaséra, tisztantartasira

- agyermek tevékenységének aktiv segitésére

- amunkavédelmi el8irdsok betartdsara

- empatiara, tolerancidra

- adekvat kommunikaciéra

- altaldnos ismereteket specidlis helyzetben alkalmazni

- aszakmai, etikai szabalyok betartasara, a szakmai értékek képviseletére, médszeres munka-
végzésre

- differenciélt bAndsmddra

- segitségnyUjtdsra, rendezvények, programok szervezésében

- betartani a munkavédelmi és tiizrendészeti szabalyokat

- szakemberekkel valé egyiittm(ikbdésre

- Képes a nevelés szintereit komplexen értelmezni. Képes meghatarozni a csaldd, a bblcséde
és az dvoda szocializaciéban betdltétt szerepét.

- Rendszeres visszajelzéseket ad az 6vodapedagdgusnak/kisgyermeknevelének a gyermekek
feliigyelete, gondozésa sorédn észlelt tapasztalatokrol.

- Képes megkiilonboztetni a bélcsSde és az dvoda gondozasi/nevelési feladatait, az intézmé-

1.12. nyek személyi és targyi feltételeit.
: - Képes arra, hogy felismerje az évodapedagdgustdl/kisgyermeknevelstsl elvart viselkedési
formaékat.

- Képes megkiilonbdztetni a bblcsSdei és az 6vodai napirend sajatossdgait. Atlatja a bélcs6dés
kora gyermek alapvetd sziikségleteit és az 6vodaskora gyermek alapvetd tevékenységi for-
mait.

- Alkalmazza ismereteit a bolcs6dés koru és az 6vodaskort gyermek jatéktevékenysége soran.
Képes hozzajérulni a biztonsagos jaték feltételeinek megteremtéséhez és a hibas jatékok ki-
szliréséhez, megjavitasahoz.

- Képes részt villalni a biztonsagos boélcséde és évoda udvar megteremtésében.

- Képes munkalkodni a bolcsGdei és az 6vodai programok elékészitésében és lebonyolitasa-
ban.

-  Bolcsédében, mini bélcsédében megérti, koveti és alkalmazza a gondozasi - nevelési felada-
tok ellatasahoz kapcsolddoé utasitasokat és iranymutatasokat.

- Bolcs8dében, mini bolcs6dében a gyermek gondozdsa-nevelése kdzben alkalmazza az egyéni
banasmad elvét, a gyermek pozitiv 6nallésagi térekvéseinek, Snértékelésének erbsitését.

-  Bolcs6dében, mini bolcsédében képes a kisgyermekneveld szakmai munkajat segiteni a kora-
gyermekkori intervencié elvének megvaldsitasaban.

- Mini bélcsédében képes a kisgyermeknevelbvel szimmetrikus, nevel6partneri kapcsolatot
alakitani.

- Mini bélcs6dében, évodaban, a tudomaséra jutott informaciokat a szakmai titoktartds szaba-
lyai szerint kezeli.

- Ovodaban képes megkiilonbdztetni az SNI, az integracid, inkl(zid és szegregaci6 fogalmakat.
Az egyéni bandsmaod elvét alkalmazza.
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l' . L - Ovodéban képes nyomon kévetni az 6vodas korG gyermek tarsas kapcsolatainak valtozasait.

2. A képzésbe valo bekapcsolddas és részvétel feltételei

21. | Iskolaieléképzettség: | Atapfoka iskolai végzettség alapfokil sk
2.2 Szakmme%&képzettség L ~ |Nem sziikséges -

- ,fgésuégmawmasssgt : f chey Y
23 Iy ) Nem sziikséges Nem sziiksé,
24 jSzakmaigyakorIatterﬁleteés - ) x

| idétartama; o

25 Szakmai adottsﬁgok, készségek - i _

W felmérése ‘

26. | Pélyaalkalmasségi kovetelmény' L

_ [E16 internetkapcsolat, (a résztvevé biztositja)
_ [Hardver: szamitégép, (P4-es, vagy Ujabb, Apple Macintosh,
, e L _ [fulhallgat6-mikrofon a résztvevé biztositja)
27. |Egyébfeltételek: @~ |Op.rendszer: MS Windows 8.1 vagy Gjabb, MAC 0S, Linux (a
‘ . . . [lrésztvevd biztositja)
A kommunikacios szerver igénybevételéhez sziikséges
kliensprogramot a feln&ttképzési intézmény biztositja

3. Tervezett képzési idd

3.1, | Aképaéséraszéma: |00

20%

4. Tananyagegységek/témakérok/modulok

A képzés tananyagegységeinek/témakoreinek/moduljainak megnevezése’: __ Oraszéma:
' 4.;1. Nevelési feladatok a dajka tevékenységében 150
4.2'.> Gondozas és egészségvédelem 90
43 ’ Konyhai és udvari feladatok a dajka tevékenységében 20
4.4. | Takaritasi feladatok a dajka tevékenységében 70
1 A sorok szama bévithet.
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4.1. Tananyagegység/témakor/modul?

4.1.1. Megneve zése: Nevelési feladatok a dajka tevékenységében
A tananyagegység célja,
- aképzésben résztvevs sajititsa el a tananyagegység
41.2. | Célja: tartalmdban részletezett elméleti &s gyakorlati
: ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.
Kontaktéra esetén:
-  Frontalis oktatas, magyarazat, egyéni feladatmegol-
, das,
Megvalésitasa sorén alkalmazott -  csoportos munka, kooperativ csoportmunka
4.1.3. ‘ : o Nem kontakt6éras képzés esetén:
: munkaformak: P :

Lo csoportos online képzés, tdvoktatds, e-learning, digitalis
platformon valé tananyag-feldolgozis, iranyitott tanulas,
oktaté videdk feldolgozésa
Az adott témakor/tananyagegység/foglakozas tartalménak és
jellegének, valamint a csoport dsszetételének és igényeinek
megfelelSen a médszerek a kévetkez8k lehetnek:

; . o - ElSadas, magyardzat, szemléltetés, gyakorlati felada-
M egvalésltésa Son allalmazott tok, probléma szituacidk feldolgozésa, megbeszélés,
4.1.4, Ry : megfigyelés, fejlesztés
. ‘ o egylttes és ndll6 tananyag feldolgozés, néllé tanulas,
csoportos feladatmegoldas, projektmédszer, kooperativ
tanulds, rendszerezés, feladatlap kitoltése, irdsbeli felelet,
hazi feladat
4.15. | Oraszdma®: 150
4.1.6. | Beszamithaté Graszama’: 50
4.1.7 | Amegtanitandd és elsajatitand6 tananyagegység/témaksr/modul tartalma
Kapcsolods foglalkozas(ok) Nevelési feladatok a dajka tevékenységében
megngvezése: : -
Kapcsolédé foglalkozés(ok) széma® | 150
: ; , | *Anevelés fogalma, szinterei, és a szocializacié jellemzéi.
Yabes :lédé foglilkozés(bk) tartalmi | ® Agyermek személyiségfejlSdésének sajatossagai.
Clemat: : | * Anevelés, gondozds intézményrendszere, mikodésiik
. : ' személyi és targyi feltételei.
¢ Az 6vodapedagodgustdl/kisgyermeknevel5tsl elvart

ZA Tananyagegységeket/témakoréket, modulokat bemutatd alfejezetek szama a 4. pontban szerepld sorok szaménak megfeleléen

bévitends.

> Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.
4 Megegyezik a 4. pontban megadott 6raszammal, és megegyezik a témakorok 6sszéraszamaval.
5 Kontaktoratol eltérs munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszémdba beszémithats - egyéb esetben nem relevans.

5A foglalkozads(ok) szama megegyezik a foglalkozas(ok) éraszaméval.
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viselkedési formak.

* A helyes életritmus, a napirend jelent8sége.

e A jaték szerepe és feltételei. A biztonsdgos jaték
feltételeinek megteremtése.

e Az udvar, mint a nevelés fontos szintere.

* Intézményi innepélyek, programok.

A Bdlcsédei nevelés-gondozas orszigos alapprogramja,
alapvetd nevelési feladatok elldtasdhoz kapcsolédo
kompetencidk.

* A bdlcsédei gondozésneveléssel kapcsolatos helyes
kommunikécid, protokoll.

» Az SNI fogalma, a koragyermekkori intervencié szemlélete.
* A csaladkézpontu nevelés alapszint(i gyakorlata.

* A csalad fogalma, a csaldd szocializaciéban betoltott
szerepe és a csaladi nevelés jelent&sége.

* A gyégypedagodgia rendszere, a gydgypedagdgiai
alapfogalmak. Az egyéni bandsmdéd elve.

* A térsas kapcsolatok specifikus sajatossagai.

* Az agresszié megjelenési formai.

* A munkajellegli tevékenységek jelentdsége. A jaték és a
munka kapcsolata, az dnkiszolgélds, a naposi munka és a
kerti munka jelent&sége az dvodaskord gyermek
fejlédésében.

~ A‘tanényagégyéég/ténfakérlhédui | Atananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kiilén
4.1.8. | elvégzésérdl sz26l6igazoldss | igazolds. A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése
kiadasanak feltétele(i): | esetén a képzés végén keriil kiadasra a tanusitvany.
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4.2. Tananyagegység/témakdr/modul’

421. | Megnevezése® | Gondozas és egészségvédelem
' ' ‘ A tananyagegység célja
422, | céla: ‘ ‘ G - | a képzésben résztvevd sajatitsa el a tananyagegység

tartalmaban részletezett elméleti és gyakorlati ismereteket,
és azokat készség- és kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

Kontaktéra esetén:
-  Frontalis oktatds, magyarazat, egyéni feladatmegol-
das,

Megvaiésftésa sordn alkatmazott - csoportos munka, kooperativ csoportmunka

4.2.3. “kaformk: , | Nem kontakt6ras képzés esetén:

csoportos online képzés, tavoktatas, e-learning, digitalis
platformon valé tananyag-feldolgozas, iranyitott tanulds,
oktaté videék feldolgozasa

| Az adott témakor/tananyagegység/foglakozas tartalmanak és
jellegének, valamint a csoport dsszetételének és igényeinek
megfelelSen a médszerek a kévetkezék lehetnek:
, ; - El8adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati felada-
Megvalésitisa sorén alkal " ; tok, proble:ma s‘zitué?iék feldolgozdsa, megbeszélés,
Kok ik o megfigyelés, fejlesztés

' ‘ egyuttes és 6nallé tananyag feldolgozas, 6nallé tanul3s,
csoportos feladatmegoldas, projektmédszer, kooperativ
tanulas, rendszerezés, feladatlap kitsltése, irasbeli felelet,
hazi feladat.

4.24.

4.2.5. ﬁré&zéma”: . ’ 90

4.26. Beszémfthaté 6ra’széma1°:k 30

427 Arﬁegtanitandééselsajéﬁhndéhmwwésﬁémk&r/modul tartalma

P soieda foglalkozés(ok) Gondozas és egészségvédelem
megnevezése-
Kapcsolédé foglalkozas(ok)
11, ; 90
széma'l: ;
1 | Témakarok:

- Az egészségnevelés jelentdsége, szerepe a neve-
Iési/gondozési folyamatban

-  Egészséges és biztonsdgos kérnyezet feltételei,
fenntartdsa

- Az egészséges életmdd (testdpolds, tisztalkodas, ét-
keztetés)

Kapesolédo foglalkozés(ok) tartalmi
elemer '

A Tananyagegységeket/témakéroket, modulokat bemutatd alfejezetek szama a 4. pontban szerepl8 sorok szémdnak megfelelGen
bévitendé.

% Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.

9 Megegyezik a 4. pontban megadott éraszémmal, és megegyezik a témakorok bsszéraszémaval.

10 kontaktdrdts! eltérs munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithatd - egyéb esetben nem relevans.
) foglalkozas(ok) szama megegyezik a foglalkozas(ok) éraszémaval.
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2 1z . 4 ~ ]
- Ataplalkozés egészségtana

- Anyagcserezavarok, a specidlis szukségletek kielégi-
tése

- Anyugodt pihenés, az alvas feltételei

- Alazas betegségek protokollja

A gondozésban elvart nevel8i viselkedés, kommunikacié

- Szbvegértés, értelmezés, kommunikacid, tanuldsi
képesség fejlesztése, motivacid, szocialis tanulas,
problémamegoldas, megbizhatésag, empétia,

- ~ W id6beosztas, kooperacid, alkalmazkodas, tolerancia,

Kapcsolado készségek, képességek . 3 = AR

L pontossag, hatarozottsag, 6nismeret, stressz

fejlesztése £ x i x A

kezelése, felismerd képesség, egyiittmiikddés,

asszertivitas, igényesség, a kompetencia hatarok
ismerete, feladatorientdltsag kitartas, digitalis
irdstudas

4.2.8.

; A tananyagegység/témakor/modul | A tananyagegység elvégzésérdl nem keriil kiadasra kiilon
4.2.9. elvégzésérél sz6l6 igazolds | igazolas. A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése
kiadasanak feltétele(i): esetén a képzés végén keriil kiadasra a tandsitvany.

4.3. Tananyagegység/témakor/modul*?

4.3.1. | Megnevezése® | Konyhai és udvari feladatok a dajka tevékenységében
: ' A tananyagegység célja,

432 Gél / : ' ' a képzésben résztvevd sajatitsa el a tananyagegység
e o tartalmaban részletezett elméleti és gyakorlati ismereteket,
és azokat készség- és kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

Kontaktéra esetén:
-  Frontalis oktatds, magyarazat, egyéni feladatmegol-
das,
Mal i v e -  csoportos munka, kooperativ csoportmunka
4.3.3. mugl fsirik: ‘ Nem kontaktéras képzés esetén:

csoportos online képzés, tdvoktatas, e-learning, digitalis
platformon valé tananyag-feldolgozas, iranyitott tanulas,
oktatd videdk feldolgozédsa

Az adott témakér/tananyagegység/foglakozas tartalmanak és
jellegének, valamint a csoport 6sszetételének és igényeinek
megfeleléen a médszerek a kdvetkezék lehetnek:
- El6adds, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati felada-
i ; o . tok, probléma szituacidk feldolgozdsa, megbeszélés,
Megvalésitasa sordn alkalmazott képzési megfigyelés, fejlesztés

4.34. f w @ -

egylittes és 6nallé tananyag feldolgozds, 6néllé tanulas,
csoportos feladatmegoldas, projektmddszer, kooperativ
tanulds, rendszerezés, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet,
hazi feladat.

12 4 Tananyagegységeket/témakéroket, modulokat bemutatd alfejezetek szama a 4. pontban szerepld sorok szamanak megfeleléen
bévitendé.
43 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.
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435. | Oraszéma:

436 }mmmmﬁ . 3

437 Ammmgmﬂmmmmmwmam/mmﬁmm

‘ Kapcsolédé fagla!kozés(ok)
megnevezése:

Konyhai és udvari feladatok a dajka tevékenységében

Kapcsol6dé folalkozds(ok) szamat®: | 90

Kapcso16d6 foglatkozés(ok) tartalml " -
| elemei: . ’ -

Témakorok:

Gyermekélelmezési ismeretek

A talalékonyha m(ikédése

A konyhai munka higiénés el6irasai

Az ételatvétel tarolas, talalds szabalyai

Az étel h6mérséklete, melegitése

Az ételminta vételének szabdlyai

A csoportban torténé talalds szabalyai

A mosogatds szabdlyai, Iépései

Az ételmaradék taroldsanak szabalyai

A konyha takaritasanak szabalyai

Az intézmény udvarara, annak tagoldsara vonatkozd
el6irasok, szabalyok. A veszélyes névények.
Az évszakokhoz kapcsolédé udvari feladatok

| Kapesoléde készsegek, képességek

4',3 - fejlesztése

Szdvegértés, értelmezés, kommunikacio, tanulasi
képesség fejlesztése, motivacio, szocislis tanulds,
problémamegoldas, megbizhatdsig, empitia,
id6beosztas, kooperacid, alkalmazkodas, tolerancia,
pontossag, hatarozottsag, Snismeret, stressz
kezelése, felismerd képesség, egyiittmiikodés,
asszertivitas, igényesség, a kompetencia hatarok
ismerete, feladatonentéltség, kitartds, digitalis
irastudas

- Atananyagegység/témakér[modul .
4.3.9. | elvégzésérdl sz616 igazolds
kladésénak fettétele(i).

A tananyagegység elvégzésérdl nem keriil kiaddsra kilén
igazolas. A 7.2. pontban meghatdrozott feltételek teljesitése
esetén a képzés végén keriil kiadasra a tandsitvany.

a4 Megegyezik a 4. pontban megadott 6raszammal, és megegyezik a témakorék 6sszoraszamaval.
15 Kontaktorats! eltérs munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato - egyéb esetben nem relevans.

16 4 foglalkozas(ok) szama megegyezik a foglalkazas(ok) 6raszamaval.
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4.4. Tananyagegység/témakor/modul'’

_ 4 41 : “I: fegr vezése™™: Takaritasi feladatok a dajka tevékenységében
: o A tananyagegység célja,

4.4.2. | célja: 2 e : | a képzésben résztvevd sajtitsa el a tananyagegység
Ao S : ' tartalmaban részletezett elméleti és gyakorlati ismereteket,
és azokat készség- és kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

Kontaktéra esetén:

- Frontélis oktatds, magyarazat, egyéni feladatmegol-
; ; das,
: Megvalésitisa sorén alkaimazott -  csoportos munka, kooperativ csoportmunka

4.4.3. munkaformak: | Nem kontaktéras képzés esetén:

csoportos online képzés, tavoktatas, e-learning, digitalis
platformon valé tananyag-feldolgozas, irdnyitott tanulés,
oktaté videdk feldolgozasa

Az adott témakér/tananyagegység/foglakozas tartalmanak és
jellegének, valamint a csoport &sszetételének és igényeinek
megfelelSen a médszerek a kdvetkez6k lehetnek:

- El6adds, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati felada-

; Megvaldsitasa sorin alkalmazott ké >§ P tok, proble’ma stzntuatl:lok feldolgozasa, megbeszélés,
444, el : megfigyelés, fejlesztés

egyuttes és 6nallé tananyag feldolgozas, 6nallé tanulas,
csoportos feladatmegoldds, projektmédszer, kooperativ

tanulds, rendszerezés, feladatlap kitsltése, irasbeli felelet,
hazi feladat.

445. | Oraszgma® 70

4.4.6. | Beszémithaté Sraszdma®® 25

4.4.7 | Amegtanitandé és elsajéﬁtandéytamnyagegység/témakar/’modui tartalma

Kapesol6ds foglalkozas(ok)

, Takaritasi feladatok a dajka tevékenységében
megnevezése:

Kapcsolédé foglalkozds(ok) szdma?': | 70

Témakoérok:
, J ; - Biztonsagos intézményi kérnyezet
- Kapcsol6dé foglalkozas(ok) tartalmi - Afertzések megelSzése
elemei: e - Takaritas tipusai, a tisztitészerek biztonsagos hasz-
: ndlata

- Atisztitészerek csoportositasa, tarolasuk szabalyai

Ly Tananyagegységeket/témakéroket, modulokat bemutatd alfejezetek széma a 4. pontban szerepl§ sorok széménak megfelelGen
bévitends.

18 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.

ik Megegyezik a 4. pontban megadott éraszammal, és megegyezik a témakérok ésszéraszémdaval.

20 kontaktordto! eltérs munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszémaba beszamithato - egyéb esetben nem relevdns.
2 g foglalkozas(ok) szama megegyezik a foglalkozds(ok) éraszamaval.
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- Avéd6ruhazat részei, a munka- és balesetvédelem

szabalyai.
- Agyermekek kérében végezhetd munkatevékenysé-
gek

- Az elektromos kisgépek biztonsagos hasznalata

- Szbvegértés, értelmezés, kommunikacid, tanulési
képesség fejlesztése, motivacié, szocidlis tanulds,

e o ~ o problémamegoldés, megbizhatésag, empatia,

' o e e id6beosztas, kooperacid, alkalmazkodas, toleranci
Kapcsolodé készségek, képességek % ol WONER r EBER;
SR s : pontossag, hatarozottsag, 6nismeret, stressz
fejlesztése ; " N : P
S kezelése, felismerd képesség, egyiittm(ikodés,
asszertivitas, igényesség, a kompetencia hatarok
ismerete, feladatorientaltsdg, kitartés, digitalis
irastudas

4438.

‘ AtananVagggység/témarkﬁf/modu! A tananyagegység elvégzésérdl nem keriil kiadasra kiilén
4.4.8. | elvégzésérdl s2616 igazolas ‘ igazolds. A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése
| kiadasanak feitétele(i): =~ = | esetén a képzés végén keriil kiadasra a tanusitvany.

5. Csoportlétszam

5.1. | Maximélis csoportiétszam®: | 4015

6. A képzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirasa

El8zetes tuddsmérés (diagnosztikus) értékelés:

61 | . bl by e gye)
: Résztvevd kérésére biztositott.

| Képzés kozbeni (fejleszt8) értékelés:
A fejlesztd értékelés szerepe,
-  aképzésben résztvevdk fejlédését tdAmogassa, a tanulasi igényeket pontositsa, az oktaték
tanuldsszervezési feladatait segitse.
- A képzés kdzbeni fejleszts értékelés lehet irdsbeli, és/vagy szébeli, és/ vagy gyakorlati
beszamoltatds.

Képzés kézbeni (fejleszt6) értékelés lehet irdsbeli, és/vagy szébeli, és/vagy gyakorlati beszamoltatas.
Az ismeretek szamonkérésének médja:

- feladatok megoldasa,
i - esetelemzés,
- feladatok megoldésa gyakorlatban,
- aképzésben résztvevs beszamoléi,
- feladatlap 6nallé megolddsa,
- irasbeli szdmonkérés,
- csoportos szamonkérés.

A fenti fejleszts értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgalja.

22 7art rendszer(i elektronikus tavoktatds esetén nem relevans.
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| Résztvevd zar6 ([szummativ) értékelése:

| Aképzés zarévizsgaval zérul.
A zardvizsga a képzés végén keriil megtartdsra.

A zérdvizsga a képzés végén keriil megtartdsra, feladatait a képz8 intézmény allitja 6ssze a
| tananyagegységek témakdreibdl:
o Nevelési feladatok a dajka tevékenységében,
® Gondozas és egészségvédelem,
e  Konyhai és udvari feladatok a dajka tevékenységében,
e Takaritasi feladatok a dajka tevékenységében

L

| Azard feladaton megszerezhetd mindsitések:
| *« Megfelelt
| * Nem felelt meg

A megszerezhetS mindsitésekhez tartozé kévetelményszintek:
* Megfelelt: legaldbb 51%-os teljesitmény
* Nem felelt meg: 50% vagy az alatti teljesitmény.

7. A képzés elvégzésérél sz616 igazolas kiadasanak feltételei

| TANOSTTVANY
74 | ?k:;;?gm::vé:ﬁ.ﬂ 06 | 2013, évi LXXVIL. térvény 13/B. §
L i 11/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

| Aképzés elvégzésérBlsz6l6 | Aképazés elvégzésérd| sz6l6 tanusitvény kiadasanak feltétele a

’ 7;2'1 igazolds kiadasénak féltéiélé(ﬂ,; | zarévizsgdn ,Megfelelt” mindsités megszerzése.
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8. A képzési program végrehajtasihoz sziikséges feltételek

2

| szemelyi feltételek:

Elméleti oktatd:

- aképzési tartalomnak megfelel6 szakos tanari szakkép-
zettséggel, ennek hidnyadban a képzési tartalomnak
megfeleld felséfokd végzettséggel és szakképzettséggel
vagy fels6fokl végzettséggel és a képzés tanulmanyi te-
riletének megfeleld szakképesitéssel rendelkezd ok-
taté.

Gyakorlati oktato6:

a képzési tartalomnak megfelels felséfokd végzettséggel és
szakképzettséggel vagy a képzés tanulmanyi teriletének
megfelel6 szakképesitéssel és legaldbb &téves szakmai
gyakorlattal rendelkezd oktatd.

8.2.

Személyi feltételek biztositésénak

| médja:

Az oktatét a képzé intézmény foglalkoztatja munkaszerzédéssel,
megbizasi szerz6déssel vagy az oktaté alkalmazasat bizonyité mas
szerzGdéssel.

8.3.

Térgyi feltételek:

| Aképzésben részt vevé személyes jelenlétét igénylG képzési rész

| webkamera) és internetelérés.

esetén: a résztvevdk létszamanak megfelel8 oktatéterem a hozz4
kapcsolédé berendezési targyak: flipchart tibla vagy kivetits,
tanuléi és tandri létszamnak megfelel asztal és szék,
laptop/személyi  szamitdgép, szoftverek, internetelérés.

A képzésben részt vevé interaktiv és tivolléti kapcsolattal
megval6sulé jelenlétét igényl6, illetve a képzésben résztvevd
személyes jelenlétét nem igényl6 képzési rész esetén:
* intézmény részérdl: a képzési program megvalésitdsdhoz
sziikséges szamitastechnikai eszkéz6k, internetelérés, a képzési
programban alkalmazott szoftverek;
* képzésben résztvevs részérd: a képzés elvégzéséhez résztvevdi
oldalrél  sziikséges szdmitdstechnikai  eszkdzdk (példaul
laptop/személyi  szamitégép/tablet/okostelefon, mikrofon,

Eszkbzjegyzék:

- Altaldnos jellegii, dvodai helyiségek, 6voda udvar,
61t626, gyermek mosdé, kézlekeds, dvodai konyha és
ezek berendezései

- Altaldnos takaritéeszkéz6k

- Altaldnos takaritészerek

- Alapvet§ elsSsegélynyujté felszerelés

- Lazméré

- Munkaruha, véd8ruha

8.4.

Tatayi feltétalek birtostisinak
modja: ' -

A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszkdzok meglétét a
felndttképzd tulajdonjog, hasznélati jog, bérleti jogviszony vagy
egyéb haszndlatra irdnyulé jogviszony alapjan biztositja.

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megval6suld jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevd
személyes jelenlétét nem igényl6 képzési rész esetén: a képzés
elvégzéséhez résztvevdi oldalrél szikséges szamitastechnikai

HUMANORIENTACIO

Oktatasi és Szolgaltats Kft.
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| eszkdzoket és internetelérést a képzésben résztvevs sajit
| eszkdzeként biztositja.

| Tekintettel a pedagdgiai szakmak jellegére — valamint arra a
tényre, hogy felvételi jelenléti pszicholdgiai vizsgalat nincs — a
személyes/kontakt szerinti oktatasi forma a képzési idé min. 20%-
| dban kételezd.

A nemzeti koznevelésrél szélé6 tdrvény, valamint a nevelési-
| oktatdsi intézmények m(ikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznélatardl sz616 rendelet szerint biztositanddak.

9. Képesitd vizsga

A képesitd vizsgdt nem a képz6 intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsoléddan
megszerezhet6 szakképesités megszerzésére iranyulé képesits vizsgat a nemzeti akkreditdlasrél sz616 térvény
szerinti akkreditalé szerv dltal személytanUsitd szervezetként akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet. A képesité
vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a
https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érhetdk el a programkdvetelmények meniipontban.

A szakmai képzéshez kapcsolédéan megszerzett képesitd bizonyitvany allamilag elismert, 6néllé végzettségi
szintet nem biztositd szakképesitést tandsit.

T Aképesitd vizsgara bocsatds feltétele:

A szakmai képzés kdvetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képz8 intézmény altal a feinSttképzési
adatszolgaltatasi rendszerben kiéllitott tandsitvany.

Egyéb feltételek:
A szakmai képzés eredményes elvégzését igazold, a képzs intézmény altal kiallitott tantsitvany és a 40 6ras
szakmai gyakorlat teljesitését igazolé dokumentum leadasa.

A szakmai gyakorlat helyszinét a résztvevd sajat maga valaszthatja meg.

A szakmai gyakorlat let6lthetd a dajka jellemz8 munkateriletein: bolcsGdében, mini bélcsédében vagy
6vodaban, vagy gyermekotthonban, vagy bolcs8dés, vagy 6vodaskoru gyermeket ellaté egyéb intézményben.
A szakmai gyakorlat letolthetd a résztvevé sajat munkahelyén is.

A szakmai gyakorlat teljesitésérdl a gyakorlat helyszinéiil szolgélé intézmény igazolast allit ki.
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10. Az el6zetes mindsités ténye
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SZAKERTOI VELEMENY

‘\ Kép zés( hiond | baka
i e | Humanorientéci6 Oktatasi és Szolgaltaté Korlatolt
| Felelbsségu Tarsasag

| E/2020/000240

1. A képzési program tartalma megfelel a felndttképzésrdl sz6l6 2013. évi LXXVII.
térvénynek és szakmai oktatas vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrél sz6l6 térvénynek
és a szakképzésrol sz6lo torvény végrehajtasarol sz6l6 kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint
a képzéssel érintett célcsoport szdmara megszerezheték a képzési programban megjeldlt
kompetenciak.

3. A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van eliatva.

Szakértd zakértsi vélem énykete | Bugyi, 2022 m4jus 28,

Felndtiképzésiszakérténeve, | Bereczki Marta Szilvia
nyivéntartésiszma | FSZ/2020/000138
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